LA SOLIDARIDAD Y COMPROMISO MILITANTE
CON LA LUCHA POR LA IGUALDAD SOCIAL,
ECONOMICA Y CULTURAL

DECLARACION DEL IMFC POR EL 8 DE MARZO: DiA INTERNACIONAL DE LA MUJER TRABAJADORA

6 de marzo de 2023

Nuestro movimiento estd lleno de hombres [y mujeres] de coraje y
voluntad transformadora, generados por el ideal de un mundo mejor,
que luchan por su concrecién. jEn esa lucha se nos va la vida, pero es una
linda forma de vivir con amor y dignidad!. Floreal Gorini

Nuestro movimiento se caracterizé histéricamente por la lucha y con-
quista de los derechos econdmicos, politicos y sociales de la sociedad en
su conjunto y por llevar adelante una busqueda constante de los cami-
nos para alcanzar una vida digna de ser vivida, en una sociedad autén-
ticamente democrética, libre de odios, racismos y cualquier tipo de dis-
criminaciones. Lo nuestro siempre fue y serd, la solidaridad y el compro-
miso militante con la lucha por la igualdad social, econémica y cultural.

Este 2023 nos encuentra conmemorando una vez mas el 8M, Dia de la
Mujer Trabajadora, una fecha emblematica que si bien se remonta a ini-
cios del siglo XX, en los tiempos que corren, este dia crece en su trascen-
dencia simbdlica por el notable desarrollo del movimiento de mujeres
en Argentina y a nivel mundial, que logré sostener y profundizar las lu-
chas en todos los dmbitos de la vida, venciendo obstaculos y prejuicios
sedimentados durante extensos periodos de tiempo por nucleos de po-
der econémico-cultural.

Estas luchas que estan en pleno crecimiento, no sin tensiones, ponen de
manifiesto la crisis civilizatoria contemporanea del sistema capitalista,
con su secuela de crecimiento de desigualdades y violencias, en mayor
medida, hacia las mujeres y diversidades sexuales.

En lo que respecta al mundo del trabajo, hoy lo integran millones de
mujeres, aunque en condiciones de desigualdad. En Argentina la tasa de
actividad (participacion en el mundo del trabajo) y de empleo es menor
para las mujeres en relacion a los varones. Sin embargo, la tasa de des-
ocupacion, subocupacion y trabajo no registrado, es mayor en las mu-
jeres. Los puestos de direccién en empresas, entidades y sector publico,
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estan ocupados principalmente por varones, mientras que la brecha de
ingresos totales entre varones y mujeres alcanza el 24,5%.

De acuerdo a esta realidad social, las mujeres tienen mayores dificulta-
des para acceder a trabajos/empleos de calidad, con estabilidad y me-
jores condiciones. Esta situacion lleva también a que las mujeres estén
menos sindicalizadas y, consecuentemente tengan menos acceso a de-
rechos del trabajo. La discriminacion en mas severa aun: casi el 70% del
decil mas pobre de la poblacién esta conformado por mujeres y las esta-
disticas se potencian en relacién a las mas jévenes. Estos datos no hacen
mas que cuantificar y expresar la situacién de desigualdad que subsume
a grandes franjas de mujeres a la indignidad de la pobreza.

Ademas de la discriminacion econémica, en aspectos tan claros como los
mencionados, en la actual circunstancia historica, resulta obligado sefa-
lar la violencia politica ejercida hacia dirigentas como Cristina Fernandez,
quien fue victima de un intento de magnicidio. Este hecho tan grave como
repudiable, es una ofensa a nuestra democracia, proxima a cumplir 40 afios
de su recuperacion. La Justicia cuestionada en nuestro pais y en el Conti-
nente, debe ser reformada para que vuelva a actuar como uno de los tres
poderes del sistema democratico, sin subordinarse a nucleos econémicos-
mediéticos, y poniendo fin a una rémora de impronta ideoldgica patriarcal.

La institucionalizaciéon de politicas publicas y las asignaciones presu-
puestarias con perspectiva de género son avances trascendentes. En tal
sentido, la creacion del Ministerio de Mujeres, Género y Diversidad de la
Nacion, ha sido un progreso.

Por ello, este 8M las plazas y avenidas, a lo largo de toda la geografia de
nuestra Patria, seran testigos de grandes movilizaciones del pueblo, con
la juventud y las mujeres como principales protagonistas, bajo el lema
de “La deuda es con Ixs trabajadorxs”y por la reforma judicial transfemi-
nista. Las movilizaciones seran acompanadas por el 7° Paro Internacional
Feminista de mujeres y diversidades sexuales, al cual adherimos.

Nuestra entidad cooperativa se suma a esta nueva conmemoracion de
una fecha determinante del calendario de las luchas impostergables. Al
igual que en oportunidades anteriores, desplegaremos en la fachada del
Centro Cultural de la Cooperacién “Floreal Gorini”, la gran bandera con la
consigna: “Ni una menos. Vivas nos queremos”.
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